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Direzione generale Organizzazione

DIREZIONE GENERALE MUSEI

Direzione generale Bilancio
Gallerie Estensi

/7y//4 decreto di conferimento dell’incarico di Direttore delle Gallerie Estensi all’ Avv. Alessandra Necci e
contratto individuale di lavoro

Per opportuna conoscenza e per ogni adempimento di competenza, si inoltrano il decreto n. 1258 del 28
dicembre 2023 di conferimento dell’incarico di Direttore delle Gallerie Estensi all’Avv. Alessandra
Necci e il contratto individuale di lavoro rep. n. 1183 del 28 dicembre 2023, trasmessi, altresi, agli
Organi di controllo.

IL DIRETTORE GENERALE
Prof. Massimo Osanna

Firmato digitalmente da

MASSIMO
OSANNA
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DG-MU|28/12/2023|DECRETO 1258

DIREZIONE GENERALE MUSEI

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi” come modificato dal decreto legislativo 16 giugno 2017,
n. 104;

VISTO il decreto legislativo 20 ottobre 1998, n. 368 e successive modificazioni, recante “Istituzione del
Ministero per i beni e le attivita culturali, a norma dell'articolo 11 della L. 15 marzo 1997, n.59;

VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300 e successive modificazioni, recante “Riforma
dell’organizzazione del Governo, a norma dell’articolo 11 della legge 15 marzo 1997, n.59” ed in
particolare gli articoli 52, 53 e 54;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni e integrazioni, recante

“Norme generali sull 'ordinamento del lavoro alle dipendenze della pubblica amministrazione”;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, recante il Codice di

Comportamento dei Dipendenti Pubblici, aggiornato con DPR 81/2023;

VISTO il decreto legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito, con modificazioni, dalla legge 7 agosto 2012, n.

135 e successive modificazioni;

VISTO il Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante il diritto

di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle

pubbliche amministrazioni”;

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39 recante “Disposizioni urgenti in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso enti privati in controllo pubblico,
a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n.190”;

VISTO il decreto-legge 31 maggio 2014, n. 83, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2014,
n.106, recante: “Disposizioni urgenti per la tutela del patrimonio culturale, lo sviluppo della cultura e il
rilancio del turismo”;

VISTO, nello specifico, I’articolo 14, comma 2-bis, il quale dispone che “Al fine di adeguare /’Italia agli
standard internazionali in materia di musei e di migliorare la promozione dello sviluppo della cultura,
anche sotto il profilo dell'innovazione tecnologica e digitale, con il regolamento di cui al comma 3
sono individuati, senza nuovi o maggiori oneri per la finanza pubblica e nel rispetto delle dotazioni
organiche definite in attuazione del decreto-legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito, con modificazioni,
dalla legge 7 agosto 2012, n. 135, i poli museali e gli istituti della cultura statali di rilevante interesse
nazionale che costituiscono uffici di livello dirigenziale. | relativi incarichi possono essere conferiti, con
procedure di selezione pubblica, per una durata da tre a cinque anni, a persone di  particolare e
comprovata qualificazione professionale in materia di tutela e valorizzazione dei beni culturali e in
possesso di una documentata esperienza di elevato livello nella gestione di istituti e luoghi della cultura,
anche in deroga ai contingenti di cui all'articolo 19, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.
165, e successive modificazioni, e comunque nei limiti delle dotazioni finanziarie destinate a legislazione
vigente al personale dirigenziale del Ministero (...)”;

VISTO il decreto del Ministro dei beni e delle attivita culturali e del turismo 27 novembre 2014, recante
“Disciplina dei criteri e delle procedure per il conferimento degli incarichi dirigenziali”;

VISTO il decreto ministeriale 23 dicembre 2014, recante “Organizzazione e funzionamento dei Musei

statali” e s.m.i.;
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DIREZIONE GENERALE MUSEI

VISTO il decreto legge 20 settembre 2015, n. 146, convertito, con modificazioni, nella legge 12 novembre
2015, n. 182;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 2 dicembre 2019 n. 169, recante “Regolamento
di organizzazione del Ministero per i beni e le attivita culturali e per il turismo, degli uffici di diretta
collaborazione del Ministro e dell'Organismo indipendente di valutazione della performance”, come
modificato dal decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 24 giugno 2021, n. 123 e, da ultimo, dal
decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 17 ottobre 2023, n. 167,

VISTO, altresi, I’articolo 33, comma 6, del suddetto decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 2
dicembre 2019, n. 169 e s.m.i., il quale stabilisce che gli incarichi di direzione dei musei uffici di livello
dirigenziale non generale di cui al comma 3, lettera b) del medesimo articolo, sono conferiti dal Direttore
generale Musei;

VISTO il decreto ministeriale 28 gennaio 2020, n. 21, recante “Articolazione degli Uffici dirigenziali di
livello non generale del Ministero per i beni e le attivita culturali e per il turismo”;

VISTO TP’allegato 2 del citato decreto ministeriale 28 gennaio 2020 n. 21, che individua gli istituti dotati di
autonomia speciale della Direzione generale Musei;

VISTO il decreto ministeriale 29 gennaio 2020, n. 36 recante “Graduazione delle funzioni di livello non
generale”;

VISTO il decreto-legge 1 marzo 2021, n. 22 recante “Disposizioni urgenti in materia di riordino delle
attribuzioni dei Ministeri” il quale, all’art. 6, comma 1, prevede la ridenominazione del Ministero per i beni
e le attivita culturali e per il turismo come “Ministero della cultura”;

VISTO il decreto ministeriale n. 200 dell’11 maggio 2022, registrato alla Corte dei Conti in data 10 giugno
2022 con il n. 1702, con il quale ¢ stato adottato il Piano triennale di prevenzione della corruzione e della
trasparenza 2022-2024;

VISTO il CCNL per il personale dell’ Area funzioni centrali vigente;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 20 settembre 2023, registrato dalla Corte dei
Conti con il n. 2633 del 15 ottobre 2023, con il quale ¢ stato conferito al Prof. Massimo Osanna I’incarico di
funzione dirigenziale di livello generale di Direttore Generale della Direzione generale dei Musei
nell’ambito del Ministero della cultura;

VISTO il decreto del Direttore generale Organizzazione 16 giugno 2023, con il quale é stata indetta la
selezione pubblica internazionale, ai sensi del citato articolo 14, comma 2- bis, del decreto-legge 31 maggio
2014, n. 83, convertito, con modificazioni, dalla legge 9 luglio 2014, n. 106, per il conferimento degli
incarichi di funzione dirigenziale di livello non generale di direttore delle Gallerie Estensi, del Museo
Archeologico Nazionale di Taranto, delle Gallerie Nazionali di Arte Antica, del Museo Archeologico
Nazionale di Reggio Calabria, della Galleria Nazionale dell’Umbria e del Museo Nazionale d’ Abruzzo;
VISTO, in particolare, 1’articolo 5 del citato decreto del Direttore generale Organizzazione che disciplina i
lavori della Commissione, prevedendo che essa, esaminate le domande pervenute, seleziona fino a un
massimo di 10 candidati e 1i convoca per un colloquio, all’esito del quale individua una terna di candidati da
sottoporre al Direttore generale Musei per gli istituti di livello dirigenziale non generale;

VISTO altresi il comma 7 dell’articolo 5 del suddetto decreto del Direttore generale Organizzazione il quale
stabilisce che 1’individuazione del candidato cui conferire 1’incarico nell’ambito della terna ¢ operata sulla
base dell’analisi condotta dalla Commissione e del giudizio finale da questa espresso, dal Direttore generale
Musei per gli istituti di livello dirigenziale non generale;
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DIREZIONE GENERALE MUSEI

VISTO il decreto ministeriale 260 del 21 luglio 2023 con il quale e stata nominata la Commissione di
valutazione nell’ambito della procedura di selezione pubblica internazionale per il conferimento, tra I’altro,
dell’incarico di direttore delle Gallerie Estensi di cui al predetto decreto del Direttore generale
Organizzazione 16 giugno 2023;

TENUTO CONTO che le terne individuate dalla Commissione per ciascuna sede sono composte ognuna da
candidature ritenute dalla medesima parimenti idonee per lo svolgimento del relativo incarico;

TENUTO CONTO della situazione di fatto e delle peculiari esigenze di ogni singolo istituto, con
riferimento ad esempio alla specificita delle collezioni, al grado di internazionalizzazione,
all’organizzazione degli spazi, al contesto territoriale, alle potenzialita di sviluppo, ai rapporti con le
istituzioni, la comunita scientifica e la societa civile;

VISTI i verbali della Commissione, trasmessi al Direttore Generale Musei dal Responsabile del
Procedimento, contenenti, fra I’altro, le terne di candidati e le relative motivazioni;

TENUTO CONTO dell’esito dei lavori e del giudizio finale della Commissione, che, ai sensi dell’articolo
5, comma 6, del bando, ha individuato una terna di candidati da sottoporre al Direttore Generale Musei per il
conferimento dell’incarico di direttore degli uffici di livello dirigenziale non generale di cui all’articolo 1,
comma 1, lettera b), del bando medesimo;

ESAMINATI tutti gli atti della procedura, i curriculum vitae, le lettere di motivazione e i giudizi della
Commissione;

RILEVATO che i tre nominativi individuati dalla Commissione tra i candidati alla direzione delle Gallerie
Estensi sono i seguenti: Alessandra Necci, Paola D’ Agostino, Giovanni Sassu;

RITENUTO, esaminati i curricula dei candidati nonché i giudizi espressi dalla Commissione, che il profilo
coerente con I’incarico da conferire relativamente all’incarico di direttore delle Gallerie Estensi sia quello
della Dott.ssa Alessandra Necci;

VISTO il verbale di valutazione comparativa del Direttore Generale Musei n. 20 del 13 dicembre 2023;
TENUTO CONTO infatti che la Dott.ssa Alessandra Necci, durante il colloquio con la Commissione, si €
contraddistinta per la competenza ¢ la chiarezza dell’esposizione dimostrando una profonda conoscenza,
principalmente sotto il profilo storico, del museo a Bando;

TENUTO CONTO altresi che e stata apprezzata 1’attenzione prestata dalla candidata alla necessita di
esaltare 1’antico senza trascurare il moderno, anche attraverso mostre di ampio respiro nazionale ed
internazionale per valorizzare i materiali conservati nella Gallerie;

CONSIDERATO inoltre che e spiccata la lucida strategia proposta per la valorizzazione del sito in
argomento, per il quale la candidata propone partnership con imprese del territorio e con gli enti pubblici
competenti, anche per migliorare le reti dei servizi di mobilita indispensabili per convogliare su Modena,
Sassuolo e Ferrara i flussi turistici;

TENUTO CONTO inoltre, che la Dott.ssa Alessandra Necci, come si evince dal curriculum, possiede una
spiccata specializzazione professionale, culturale o scientifica in materia di patrimonio culturale ed ha
ricoperto inoltre molteplici incarichi gestionali presso aziende private o amministrazioni pubbliche, in Italia
e all’estero, ragion per cui risulta essere particolarmente idonea a ricoprire I’incarico di direzione delle
Gallerie Estensi;

VISTA la nota di Gabinetto prot. n. 32085 del 21 dicembre 2023 con la quale € stato trasmesso il decreto
ministeriale rep. 403 del 21 dicembre 2023, con il quale e stata assegnata alla Direzione Generale Musei, tra
I’altro, come da richiesta dalla stessa formulata al Ministro con nota prot. n. 2385 del 14 dicembre 2023, n. 1
risorsa dirigenziale di seconda fascia ai fini del conferimento dell’incarico di funzione dirigenziale di livello
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DIREZIONE GENERALE MUSEI

non generale di direzione delle Gallerie Estensi, ai sensi del combinato disposto dell’articolo 19, commi 5 e
6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, ¢ dell’articolo 14, comma 2-bis, del decreto-legge 31
maggio 2014, n. 83, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2014, n. 106;

DECRETA:

Art. 1
(Oggetto dell’incarico)

1. ai sensi del combinato disposto dell’articolo 19, commi 5 e 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001,
n. 165, e dell’articolo 14, comma 2-bis, del decreto-legge 31 maggio 2014, n. 83, convertito, con
modificazioni, dalla legge 29 luglio 2014, n. 106, alla Dott.ssa Alessandra Necci ¢ conferito I’incarico di
Direttore delle Gallerie Estensi.

Art. 2
(Obiettivi connessi all’incarico)

1. La Dott.ssa Alessandra Necci, nello svolgimento dell’incarico, si impegna a perseguire le finalita
proprie delle Gallerie Estensi, nell’ambito della Direzione Generale Musei, ¢ a svolgerne le funzioni con
riferimento alle competenze istituzionali previste dal decreto ministeriale 28 gennaio 2020, n. 21, oltre che
da ogni altra disposizione di legge o regolamentare.

2. La Dott.ssa Alessandra Necci, in coerenza con le linee di indirizzo dettate dagli organi ministeriali
competenti, esercitera le proprie funzioni ai fini del conseguimento degli obiettivi alla stessa assegnati dal
Direttore Generale Musei con la Direttiva annuale per 1’azione amministrativa e la gestione di secondo
livello. | predetti obiettivi saranno adeguati a quelli generali e specifici fissati annualmente con la direttiva
generale del Ministro per 1’azione amministrativa e la gestione e con gli altri atti di indirizzo. Gli stessi
potranno, inoltre, essere rimodulati in relazione ad eventuali mutamenti normativi e/o organizzativi che
incidano sulla disponibilita delle risorse umane, strumentali ed economiche annualmente assegnate alla
Direzione Generale Musei. In tale contesto potranno essere riconsiderati gli obiettivi e le risorse di cui sopra,
sulla base delle proposte che la Dott.ssa Alessandra Necci si impegna a presentare tempestivamente al
Direttore Generale Musei. Nel quadro della definizione degli obiettivi annuali e delle relative risorse umane,
strumentali e finanziarie da attribuire all’ufficio, la Dott.ssa Alessandra Necci provvedera inoltre alla
formulazione di specifiche proposte sui programmi di attivita e sui parametri di valutazione dei relativi
risultati.

3. Per I’espletamento dell’incarico sopraindicato, la Dott.ssa Alessandra Necci si avvarra delle risorse
umane e strumentali assegnate all’ Ufficio.

Art. 3
(Incarichi aggiuntivi)
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DIREZIONE GENERALE MUSEI

1. La Dott.ssa Alessandra Necci dovra, altresi, attendere agli eventuali altri incarichi gia conferiti o che
saranno conferiti dal Direttore Generale Musei o su designazione dello stesso, in ragione dell’ufficio o,
comunque, in relazione alle specifiche attribuzioni del Ministero che devono essere espletate dai dirigenti
dell’Amministrazione, ai sensi della normativa vigente.

Art. 4
(Durata dell’incarico)

1. Ai sensi dell’articolo 14, comma 2-bis, del decreto-legge 31 maggio 2014, n. 83 e dell’art. 7 del
decreto del Direttore Generale Organizzazione del 16 giugno 2023, I’incarico decorre dal 15 gennaio 2024
ed avra la durata di quattro anni, rinnovabile una sola volta per non piu di ulteriori quattro anni, con
decisione motivata sulla base di una valutazione positiva dei risultati ottenuti, ovvero durata inferiore
determinata da eventuali mutamenti organizzativi del ministero che coinvolgano I’istituto in oggetto.

La durata €, in ogni caso, limitata all’eventuale collocamento a riposo per sopraggiunti limiti di eta.

Art. 5
(Trattamento economico)

Il trattamento economico da corrispondersi alla Dott.ssa Alessandra Necci in relazione all’incarico
conferito, e definito con il contratto individuale che accede al presente decreto, da stipularsi tra il medesimo
dirigente e il Direttore Generale Musei, nel rispetto dei principi definiti dall’articolo 24 del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni.

Il presente decreto sara trasmesso agli Organi di controllo.

Roma, 28/12/2023

Il Direttore generale Musei
Prof. Massimo Osanna

Firmato
digitalmente da

MASSIMO
OSANNA

C=1T,
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DG-MU|28/12/2023|CONTRATTO 1183

Miniitere delbn cultura

DIREZIONE GENERALE MUSEI

CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO PER LA DEFINIZIONE DEL
TRATTAMENTO ECONOMICO CORRELATO ALL’AFFIDAMENTO DELL’INCARICO
DI FUNZIONE DIRIGENZIALE DI LIVELLO NON GENERALE DI DIREZIONE DELLE
GALLERIE ESTENSI, NELL’AMBITO DELLA DIREZIONE GENERALE MUSEI, Al
SENSI DEL COMBINATO DISPOSTO DELL’ARTICOLO 19, COMMI 5§ E 6, DEL
DECRETO LEGISLATIVO 30 MARZO 2001, N. 165, E DELL’ARTICOLO 14, COMMA 2-
BIS, DEL DECRETO-LEGGE 31 MAGGIO 2014, N. 83, CONVERTITO, CON
MODIFICAZIONI, DALLA LEGGE 29 LUGLIO 2014, N. 106

Con il presente atto, che si redige fra:

il Prof. Massimo Osanna, nato a Venosa (Pz), il 24 maggio 1963, Direttore generale Musei,
domiciliato per la carica presso la sede dell’Ufficio, in Roma, Via di San Michele, 22, codice fiscale

97832870584
e

la Dott.ssa Alessandra Necci, nata a Roma, il 17 luglio 1969 e ivi residente alla via Via G.
Donizetti, 7 codice fiscale NCCLSNG69L57H501D

si conviene e si stipula quanto segue:

Art. 1
(Oggetto del contratto)

1. Il presente contratto individuale definisce il trattamento economico correlato all’incarico di
funzione dirigenziale di livello non generale di direzione delle Gallerie Estensi, nell’ambito della
Direzione generale Musei, di cui all’articolo 33, comma 3, lettera b) del D.P.C.M. 2 dicembre 2019,
n. 169 e s.m.i., ascritto alla seconda posizione retributiva di cui al decreto ministeriale 29 gennaio
2020, n. 36, conferito alla Dott.ssa Alessandra Necci, ai sensi del combinato disposto dell’articolo
19, commi 5 e 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e dell’articolo 14, comma 2-bis, del
decreto-legge 31 maggio 2014, n. 83, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2014, n.

106.
Art. 2
(Decorrenza del trattamento economico)
1. 1l trattamento economico, determinato ai sensi degli articoli seguenti, nel rispetto dei principi

definiti dall’articolo 24 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni e
dai contratti collettivi nazionali di lavoro, ha effetto dalla data di decorrenza dell’incarico indicata
nel decreto direttoriale di conferimento dello stesso.
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DIREZIONE GENERALE MUSEI

Art. 3
(Trattamento economico fisso)

1. Alla Dott.ssa Alessandra Necci compete il trattamento economico fisso annuo lordo,
comprensivo del rateo di tredicesima mensilitd, stabilito per i dirigenti di seconda fascia dal
contratto collettivo nazionale di lavoro per il personale dell’Area funzioni centrali vigente,
determinato secondo i seguenti importi:

a) stipendio tabellare € 45.260,77;

b) retribuzione di posizione parte fissa € 12.565,11;

¢) retribuzione individuale di anzianita, ove spettante;

d) vacanza contrattuale, ove spettante.

Art. 4
(Retribuzione di posizione parte variabile)

1. Alla Dott.ssa Alessandra Necci € attribuito, a titolo di retribuzione di posizione di parte variabile,
I’importo annuo lordo di € 25.000,00 da corrispondersi in tredici mensilita, di cui al decreto
ministeriale 29 gennaio 2020 n. 36, concernente la graduazione delle funzioni dirigenziali di livello
non generale.
Art. 5
(Retribuzione di risultato)

1. Alla Dott.ssa Alessandra Necci ¢ attribuita, previa verifica dei risultati conseguiti e del corretto
svolgimento dei compiti istituzionali sulla base del sistema di valutazione del personale dirigenziale
di cui al decreto ministeriale 9 dicembre 2010, in coerenza con gli obiettivi annuali determinati
dalla direttiva di cui all’articolo 14, comma 1, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e
successive modificazioni, una retribuzione di risultato, da determinarsi in sede di contrattazione
integrativa, in conformita di quanto disposto dal CCNL relativo al personale dell’area funzioni
centrali e delle altre disposizioni vigenti in materia.

Art. 6
(Incarichi aggiuntivi)

1. Il trattamento economico di cui agli articoli 3, 4 e 5 remunera anche eventuali incarichi aggiuntivi
svolti dalla Dott.ssa Alessandra Necci in ragione dell’ufficio oppure conferiti dall’ Amministrazione,
o su designazione della stessa, tenuto conto dell’affluenza dei relativi compensi nell’apposito fondo
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di amministrazione, sulla base di quanto previsto dall’articolo 24, comma 3, del decreto legislativo
n. 165 del 30 marzo 2001 e successive modificazioni.

2. La Dott.ssa Alessandra Necci si impegna a fornire tutte le informazioni necessarie ai fini
dell’anagrafe degli incarichi e della costituzione del predetto fondo, in riferimento a qualsiasi
incarico conferito, direttamente o indirettamente, o autorizzato dall’ Amministrazione.

Art. 7
(Impegno di lavoro)

1. La Dott.ssa Alessandra Necci si impegna al rispetto degli obblighi previsti dal CCNL applicabile
e, in particolare, all’osservanza di quanto previsto in materia di organizzazione della presenza in
servizio e del tempo di lavoro in maniera funzionale alle esigenze della struttura cui € preposta ed
all’espletamento dell’incarico affidato alla sua responsabilita, anche in relazione al rispetto dei
parametri di efficienza ed efficacia della gestione amministrativa e per il raggiungimento degli
obiettivi e dei programmi da realizzare.

Art. 8
(Durata)

1. Tl presente contratto ha la durata indicata nel provvedimento di conferimento dell’incarico di
funzione dirigenziale di livello non generale.

Art. 9
(Efficacia)

. L’efficacia del presente contratto € subordinata al perfezionamento del provvedimento di
conferimento dell’incarico e alla sua registrazione presso gli organi di controllo.

Art. 10
(Tutela dei dati personali)

1. Con la sottoscrizione del presente contratto la Dott.ssa Alessandra Necci autorizza il trattamento
dei propri dati personali per le finalita concernenti il rapporto di lavoro instaurato con il Ministero
della cultura, nel rispetto delle prescrizioni del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, e
successive modificazioni e con riguardo a quanto disposto dal Regolamento UE 2016/679 (GDPR)
in materia di privacy.

Art. 11
(F'oro competente)
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1. Competente per ogni controversia derivante dal presente contratto € il Foro di Roma.

Letto, approvato e sottoscritto.

Roma, 28/12/2023

Il Direttore Il Direttore Generale
Dott. ssa Alessandra Necm \ Prof. Massimo Osanna

_ GO W «\@ R &@@/ Firmato
digitalmente da

MASSIMO
OSANNA

C=1IT

4/4
@MINISTEQG
o <% DELLA
M CULTURA

DIREZIONE GENERALE MUSEI

Via di San Michele, 22 - 00153 Roma - tel. +39 06 6723 4930
PEC: dg-mu@pec.cultura.gov.it - PEO: dg-mu@cultura.gov.it



MIC|MIC_DG-MU|29/12/2023|0024685-P - decreto di conferimento dell'incarico di
Direttore delle Gallerie Estensi all’/Avv. Alessandra Necci e contratto individuale di
lavoro#98381973#

DG-MU - DIREZIONE GENERALE MUSEI <dg-mu@cultura.gov.it>
ven 29/12/2023 12:24
A:GA-ESTEN - GALLERIE ESTENSI <ga-esten@cultura.gov.it>

0 4 allegati (2 MB)
trasmissione dg-or-signed.pdf; decreto_GE-signed.pdf; Contratto _GE-signed.pdf; segnatura.xml;

Si trasmette come file allegato a questa e-mail il documento e gli eventuali allegati.
Registro: DG-MU

Numero di protocollo: 24685

Data protocollazione: 29/12/2023

Segnatura: MIC|MIC_DG-MU|29/12/2023]|0024685-P



